
 Protokoll från styrelsemöte i Botkyrka Ridsällskap 
 

Tid Måndagen den 13 oktober 2025 
Plats Vita Villan, Skrävsta Gård 
  
Närvarande Christer Silver Holmberg, Ordförande 

Kerstin Karlsson, Vice ordförande  
Kerstin Ångman, Ledamot, sekreterare 
Sofia Törnqvist, Ledamot 
Sandra Niva Kjellvinger, Ledamot 
Teresia Österberg, BRUS Ledamot 
Ulf Gunninger, 1:a suppleant 
Mischa Johansson, 2:a suppleant 
Marvin Turkia, 3:e suppleant  
Tomas Hultqvist, 4:e suppleant  
Linda Holmqvist , Verksamhetschef, adjungerad 
 

  
Frånvarande Siw Andersson, Ledamot 

BRUS suppleant 
 

25077 Mötets öppnande 
Ordförande Christer Silver Holmberg öppnade mötet kl.19.04 

25078 Dagordningens fastställande 
Dagordningen fastställdes. 

25079 Val av justeringsperson 
Styrelsen beslutade att utse Kerstin Karlsson till justeringsperson. 

25080 Föregående protokoll 
Föregående protokoll förklarades justerat och lades till handlingarna. 

25081 Skrivelser 
Valberedning har i en skrivelse framfört önskemål om att komma på besök för att 
presentera sig i samband med ett styrelsemöte. Styrelsen beslutade att Christer besvarar 
skrivelsen och bjuder in valberedningen till nästa möte.  

En skrivelse angående cafeteriatid har inkommit. 
Kerstin Å och Sofia besvarar skrivelsen. 

Stockholms Läns Ridsportförbund har i en skrivelse inbjudit till en träff kring 
kommundialog inför valet 2026. Linda har besvarat inbjudan och anmält sig till träffen. 

 

25082 Rapporter 

a) TK 

Marvin rapporterade 

En enkät angående Fälttävlan har besvarats av de tävlande. Svaren är till stor del positiva. 



Det som några ansåg kunde förbättras är framridning till hoppning och terräng. 

En Pay’n ride genomfördes den 21/9. 

Oktoberdressyren 4-5/10 hade många starter trots vädret. 

Pay’n jump den 12/10  hade ett 50 tal starter. 

Novemberhoppning 1-2/11 har i nuläget få anmälningar. Linda E är tävlingsledare. 

Tydliga skyltar för parkering och framridning önskas. Tine är tillfrågad. Christer fixar 
uppsättning. 

 

 

 

b) BRUS 

Teresia rapporterade 

De planerade höstaktiviteterna rullar på. 

Ansvar vid övernattningar diskuterades. En ungdomssektionsutbildning angående ansvar 
behövs. 

Smedjan är ofta nerskräpad. Anställd personal städar men det är alla som vistas i Smedjan 
som ansvarar för att det ser snyggt ut när man går därifrån. 

Värdegrunderna diskuterades. Styrelsen föreslår en värdegrundsutbildning för 
medlemmarna med önskemål om att den är obligatorisk att genomgå om man ska tävla 
med ridskolehästar. 

c) Verksamhetsrapport 

Linda rapporterade 

Beslut om fritidskortet är taget. Flera elever har redan fått bidrag. 

I nuläget är fyllnadsgraden 98,3%.  

Privatlektionerna är ett positivt inslag. 

Den 13/11 är en clinic planerad med Peter Härnstam känd från Dressage power. 
Ridskolans elever och andra medlemmar är välkomna. 

Julkurser kommer anslås inom kort. Höstlovskurserna är anslagna. 

Vid träffen med Stockholms läns ridskolechefer som hölls hos oss framkom att många 
ridskolor har svårt att fylla sina barngrupper. Under träffen gjordes en rundvandring på 
anläggningen. Många kommenterade hur fin vår anläggning är, att alla hästar har fina 
hagar och har möjlighet att gå i stora flockar. 

Medarbetarsamtal pågår. 

En trasig avloppspump är fixad. Nu är den andra ur funktion. 

Belysningen är bytt i stora ridhuset. 

Kommunen har infört ett nytt bokningssystem. 

BRS har kommit med i ett Redlocker(automat för bindor) projekt. Det innebär att 
automater med bindor kommer sättas upp gratis under en tid. 

Mia och Sabina genomför en fortbildning som pågår från oktober till december. 



Två nya hästar Clemens och Arry Potter samt ponnyn Sinti en har köpts in. Rolex och 
Ocavanga ska undersökas på klinik. Luciano och Boroka är under igångsättning.  

d) Ekonomi 
BRS har fått bidrag från idrottslyftet. Budgetarbetet inför 2026 pågår. Likviditeten är 
påverkad av hyresbetalning. Resultatet följer i stort sett budget. Stora utgifter under 
hösten för byte av ridhusbottnarna och inköp av nya hästar. 

e) Verkställande utskott (VU)  
VU hade inget att rapportera. 

f) Personalutskott (PU)  
PU hade inget att rapportera. 

g) Kommunrelationer  
Sommarbetesfrågan pågår. 

h) Inträffade olyckor eller tillbud  
Inga olyckor/tillbud har inträffat. 

25083 Enkätsvar 

I stort sett är enkätsvaren positiva. Frisvaren visar att det finns frågor som vi behöver 
arbeta vidare med. Informationen på många områden behöver förbättras, vägen från 
busshållplatsen är otrygg samt mottagandet av nya elever behöver bli bättre. 

Vid nästa styrelsemöte diskuteras enkätsvaren vidare och en arbetsgrupp som ska ta fram 
en ny verksamhetsplan utses. Enkätsvaren kommer till viss del ligga till grund för 
verksamhetsplanen. 

25084 Genomgång och uppdatering av åtgärdslistan 

25085 Utvärdering av mötet 

25086 Nästa möte 
Måndagen den 10 november. Siw fixar fika. 

25087 Avslutning 
Ordföranden förklarade mötet avslutat kl.21.14 

 

Skrävsta 2025-10-13 

 

 

Kerstin Ångman Christer Silver Holmberg                         Kerstin Karlsson 
Sekreterare Ordförande Justeringsperson 

 

 

 

 

 

 

 



 


