Verksamhetsplan

2011-2013

I alla organisationer finns mer eller mindre tydligt uttalade mal. For att malen ska
kunna uppfyllas krivs att alla kan std bakom dem och kinna sig delaktiga i
verksamheten. En grundférutsattning for att detta ska lyckas ar naturligtvis att
malen ar utformade pa ett tydligt satt och allmant kinda.

Inom BRS har vi valt att samla var vision, verksamhetsidé och féreningsidé samt
vara vardegrunder, verksamhetsomraden och strategiska mal i detta dokument. Det
ar styrelsens forhoppning att texterna ska fungera som ledstjarnor och utgéra en
inspirationskalla for alla.



Vision

Botkyrka Ridsallskap ska uppfattas som den mest attraktiva ridklubben i Stock-
holm med hastmaterial och utrustning av god kvalitet och med en anlidggning 1
uppvisningsskick med hog nyttjandeniva.

Verksamhetsidé

Botkyrka Ridsallskap ir en férening som erbjuder kommunens invanare en rid-
klubb f6r alla. Klubben tillhandahiller idrotts-, motions- och fritidsaktiviteter med
bred inriktning fran nyborjare till tivlingsryttare.

Vi erbjuder praktisk och teoretisk ridutbildning av god kvalitet till ett rimligt pris,
for att pa sa satt fraimja gemenskapen och 6ka det personliga vilbefinnandet.
Ridsillskapet ar en ungdomsvanlig foérening med fritidsgard och bred barn- och
ungdomsverksambhet.

Foreningsidé

Foreningen skall driva en av Svenska Ridsportférbundet kvalitetsmarkt ridsport-
anldgening och ridskola, belaget i det vackra naturomradet kring Skrefsta gard och
sjon Aspen.

Foreningens mal ar att grundlagga och stimulera ett livsldngt intresse fOor héstar
och ridsport i gott kamratskap och med stor fokus pa god histhallning.

Vardegrunder

* Botkyrka Ridsillskap erbjuder aktiviteter sa att alla oavsett kon, dlder, funk-
tionshinder eller ambitionsniva kan hitta en tilltalande motionsaktivitet.

* Viser det som en sjalvklarhet att ha engagerad och kompetent personal.

* Visitter god histhallning, kvalitet och sikerhet 1 fokus.

Vi jobbar aktivt mot droger och mobbing.

e Viir en rokfri anlaggning.

Vi har virdegrunder som bygger pa:

* Kamratlighet — Vi halsar alltid nar vi traffar nagon kind eller okind som kom-
mer till anlaggningen. Alla ska kidnna sig valkomna till Skrefsta.

« Omsesidig respekt — Alla har alltid ndgot att tillfora, oavsett vem det ir, gam-
mal eller ung, nyborjare eller proffs.



Vilja att st6tta varandra i med och motging — Genom att uppmuntra i saval
framgang som motgang bygger vi goda relationer och en positiv stimning pa
Botkyrka Ridsallskap.

Att alltid reagera direkt — Om nagon inte lever upp till vira gemensamma
spelregler, att dd viga vara vuxen och ta ansvar.

Histen i fokus — Histens val gar alltid fore din bekvamlighet.

Verksamhetsomraden

Ridskola

Tavlingsverksamhet inom hoppning, dressyr och filttivlan f6r bade ridskole-
elever och privatryttare

Inackordering och tillfallig uppstallning

Ungdomssektionen (BRUS)

Fritidsgard

Cafeteria

Anlagening

Ridning f6r funktionshindrade

Skolundervisning i ridning och hastkunskap

Strategiska mal 2011-2013

En ekonomi i balans.

Bibehalla, sikra och utveckla verksamheten pa Skrefsta ytterligare i avvaktan pa
klarhet 1 frigan om no6jesparkens tillblivelse.

Thop med kommunen jobba fram en mojlig alternativ placering av BRS rid-
anlaggning.

Bibehalla och forbittra anlaggningens standard.

Erbjuda lektionsutbud anpassat till utbildningsplaner och efterfrigan.

Ta battre tillvara pa den resurs privathistigarna och 6vriga ideellt arbetande
medlemmar utgor.

Erbjuda barn och ungdomar en trygg, saker och utvecklande verksamhet.
Med kvalitet genomféra beslutad tavlingsverksamhet.

Utvecklingsmal pa sikt

Forbattrad histhallning genom att ha boxar till alla histar.

Utokad privathist-/ponnyuppstallning f6r fler ideella krafter.

Ytterligare utvecklad tivlingsverksamhet som ska uppfattas som en av de fraim-
sta inom vart distrikt.



Om du har fragor som r6r innehallet
1 denna folder, tveka inte att
kontakta styrelsen!

Botkyrka Ridséallskap

Skravsta Gard
147 43 Tumba

Telefon: 08-530 391 44

styrelse@brs.nu

www.brs.nu
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